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1. Auftrag und Auftragsdurchfiihrung
Der

DEGP
Deutsch-Européischer Genossenschafts- und Priifungsverband e.V.
Oranienbaumer Str. 1, 06842 Dessau-RofRlau

- im Folgenden auch ,Verband“ genannt -

fuhrte bei der
Kampfkunst Kollegium eG
Sportpark 5
88045 Friedrichshafen

- im Folgenden auch ,Genossenschaft‘ genannt -

die gesetzliche Prifung gemafR § 53 Abs. 1 GenG durch.

Der Prufungsauftrag wurde uns am 20.07.2022 mit der MaRgabe erteilt, die Pflichtpriifung
nach § 53 Abs.1 Satz 1 GenG durchzufihren.

Der Auftrag umfasste die Geschéaftsjahre vom

01.01.2020 - 31.12.2020
01.01.2021 — 31.12.2021

Bei der gepruften Genossenschaft handelt es sich mit

= einer Bilanzsumme 2021 von 569.667 €
= einem Umsatz 2021 von 247.901 €
* der Anzahl Beschéftigter von

o gesamt 2,5

o davon in Vollzeit 1

o davon geringflgig beschaftigt 3

nach der Umschreibung der GréRenklassen um eine ,Kleinstgenossenschaft* gemaf § 267
(a) HGB.

Die Genossenschaft wird gemaR § 53 Abs. 1 GenG in jedem zweiten Geschéftsjahr geprift,
da die Bilanzsumme 2,0 Mio. Euro nicht Ubersteigt.
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Die Regelungen des § 53 Abs. 2 GenG finden ebenfalls keine Anwendung.
Die Prufung erfolgte in der Zeit vom

15.07.2022 bis 03.08.2022

mit Unterbrechungen im Hause des Verbandes, nachdem alle erforderlichen Priifungsunter-
lagen eingereicht wurden.

Der Vorstand wurde gemag § 57 Abs. 4 GenG Uber das voraussichtliche Priifungsergebnis
informiert.

Die Jahresabschlisse wurden dabei auf Grundlage einer Plausibilitatsbeurteilung kritisch ge-
wirdigt.

Fur die Durchfuhrung der Prifung und unsere Verantwortlichkeit gelten, auch im Verhaltnis
zu Dritten, unsere Allgemeinen Auftragsbedingungen in der Fassung vom 08.08.2016 (s. An-
lage). Die Haftung fur die Prifung richtet sich nach § 62 GenG.

Die fur die Durchfuhrung der Prufung erforderlichen Aufklarungen und Nachweise wurden

erbracht. Die vom Vorstand unterzeichnete Vollstéandigkeitserklarung haben wir zu unseren
Akten genommen.
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2. Feststellungen zur Priifung nach § 53 GenG

2.1. Gesellschaftsrechtliche Grundlagen

Die Genossenschaft ist eine ,Kleinstgenossenschaft gemaR § 267 (a) HGB.

Gegenstand unserer Prifung waren gemaf § 53 Abs. 1 GenG die wirtschaftlichen Verhalt-
nisse sowie die OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfiihrung.

Prufungsschwerpunkte im engeren Sinne waren dementsprechend die Bereiche

= Einrichtungen der eingetragenen Genossenschaft

. Vermdgenslage/Wirtschaftlichkeit

= Geschéftsfuhrung und

= Sicherung des genossenschaftlichen Férderauftrages gemaR §1 GenG

Gegenstand der Priifung waren nicht die OrdnungsmaRigkeit der Buchfiihrung sowie die Er-
stellung des Jahresabschlusses; dies wurde jedoch punktuell auf Schlussigkeit und Plausibi-
litat Gberprift.

Ein Lagebericht wurde nicht erstellt.

Der Zweck der Genossenschaft (gem. aktueller Satzung § 2 Abs. 1) ist die Férderung des
Erwerbs und der Wirtschaft der Mitglieder durch gemeinschaftlichen Geschaftsbetrieb. Insbe-
sondere durch gemeinsamen Rahmen, der Unterstiitzung untereinander und dem einheitli-
chen Auftreten nach auen sowie dem gemeinschaftlichen Verkauf und Einkauf von Dienst-
leistungen und dem gemeinschaftlichen Ankauf von Waren.

Gegenstand der Genossenschaft ist gemaR § 2 Abs. 2:

e Betriebswirtschaftliche Beratung, kaufmannische Dienstleistung, Coaching,
Consulting von Unternehmern und Privatpersonen sowie die beratende Be-
gleitung

e Verkauf der Dienstleistungen, Produkte und Beratungsleistungen der Mitglie-
der

e Beratung und Begleitung von Kampfsportschulen

e Verwertung von Lizenzen und Rechten der Mitglieder

e Gemeinschaftlicher Einkauf von Waren, Gutern, Handelswaren, Betriebsbe-
darf, Versicherungen, Energie, Fahrzeugen, Immobilien und beweglichen
Wirtschaftsgutern

e Gemeinschaftliche Errichtung und Betrieb von Kampfsportschulen, auch inter-
national
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¢ An-und Verkauf sowie Anmietung und Vermietung von bebauten und unbe-
bauten Grundstlicken, auch international
o Gemeinschaftliche Entwicklung und Betrieb von Konzeptionen der Kurzzeit-

vermietung sowie Ferienanlagenkonzepte und Ausrichtung von Kampfkunstur-
lauben

e Konzeptentwicklung fur Wohnen und Trainieren fur Sportler
e Beratung und Betrieb von Webseiten fur ,Kampfkunst"
¢ Projektierung, Entwicklung, Betrieb und Bau von Kampfsportschulen

e Public relations-, Marketing- und Vertriebsdienstleistungen sowie Produktion
und Vermarktung von Videos

e Vertrieb von Lern- und Trainingshilfen
Die aktuelle Satzung der Genossenschaft bildet die rechtliche Grundlage und wurde am
01.01.2020 beschlossen. Aufgrund einer Zwischenverfigung des Amtsgerichtes Ulm, wurde
der § 3 Abs. 1 und 5 der Satzung am 14.08.2020 angepasst. Mit Beschluss der Generalver-
sammlung wurde am 31.08.2021 die Satzung neu gefasst.

Die Eintragung in das Genossenschaftsregister des Amtsgerichtes Ulm erfolgte am

13.04.2021 unter
GnR-Nr. 720121

Die Kampfkunst Kollegium eG hat sich gemaR § 54 GenG dem
DEGP
Deutsch-Europaischer Genossenschafts- und Prifungsverband e.V.

Oranienbaumer Str. 1, 06842 Dessau-RoRlau

angeschlossen.

Der Genossenschaft gehérten im Prufungszeitraum 2020 — 2021 6 Mitglieder zum Stichtag
13.12.2021 an.

Der Geschaftsanteil betragt
100,00 €.

Durch die Mitglieder kénnen weitere Geschéftsanteile gemaR der aktuellen
Satzung gezeichnet werden.

Die Geschéftsguthaben belaufen sich zum Stichtag 31.12.2021 auf 5,6 TEUR.

Die Kundigungsfrist der Mitgliedschaft betragt geman der aktuellen Satzung zwei Jahr.
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Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht gemaR der aktuellen Satzung nicht.

Die Mitgliederliste wird ordnungsgeman gefihrt.

2.2. Die Tétigkeit von Vorstand und Aufsichtsrat
2.2.1. Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens einem Mitglied gemaR der aktuellen Satzung. Die
Amtszeit betragt 3 Jahre.

Im aktuellem Berichtszeitraum wurde die Genossenschaft durch folgenden Vorstand gemein-
sam vertreten:

Seit 01.01.2020 — Antonius Dietl
Die Geschéftsverteilung fur den Vorstand ist nach der aktuellen Satzung geregelt.

Der Vorstand hat in gemeinsamen Sitzungen mit den Mitgliedern, die anstehenden Fragen
im Berichtszeitraum behandelt und die entsprechenden Beschliisse gefasst.

Der Vorstand hat bei seiner Geschéftsfihrung jedoch nicht umfanglich ordentlich und gewis-
senhaft die Sorgfaltspflicht als Geschaftsflihrer einer Genossenschaft beachtet. Siehe Punkt
2.2.2 und 2.3 im Prufungsbericht.

Der zurzeit amtierende Vorstand ist im Genossenschaftsregister eingetragen.

Die Mitglieder wurden vom Vorstand im Rahmen der Generalversammiungen entsprechend
der aktuellen Satzung Uber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft unterrichtet.
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2.2.2. Der Aufsichtsrat/Bevoliméachtigter

GemaéR § 23 Abs. 1 Satz 2 der Satzung nimmt die Generalversammlung die gesetzlichen
Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates wahr. Nach § 9 Absatz 1 Satz 2 des Genossen-
schaftsgesetz kann eine Genossenschaft auf einen Aufsichtsrat verzichten, wenn nicht mehr
als 20 Mitglieder vorhanden sind.

Die Amtsdauer des Bevollméchtigten der Generalversammilung betragt geméaR Satzung 3
Jahre.

Im aktuellem Berichtszeitraum wurde die Genossenschaft durch folgende Bevollméachtigten
der Generalversammlung vertreten:

Seit 31.08.2021 — Nadine Joachim

Die Wahl des Bevollmachtigten der Generalversammlung erfolgte in der Generalversamm-
lung am 31.08.2021. Die Wahl war nicht teil der Tagesordnung und wurde nicht protokolliert.
Wir empfehien eine auRerordentliche Generalversammlung abzuhalten, um die Wahl des

Bevolimachtigten der Generalversammlung nachzuholen und gesetztes konform zu gestal-
ten.
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2.3. Die Generalversammlungen

Die Generalversammlung hat nach § 48 Abs. 1 GenG in den ersten sechs Monaten des Ge-
schéftsjahres stattzufinden.

Im Berichtszeitraum fanden folgende Generalversammlungen statt:

Aullerordentliche Generalversammlung 22.03.2021 mit den wesentlichen Tagesordnungs-
punkten:

e Zwischenverfiigung des Amtsgerichts Ulm und die daraus resultierende Satzungsan-
derung

Ordentliche Generalversammlung 13.06.2021 mit den wesentlichen Tagesordnungspunkten:

e Feststellung Jahresabschluss 2020
e Entlastung Vorstand
e Beschlussfassung Gewinnverwendung

Auferordentliche Generalversammlung 31.08.2021

e Neugestaltung der Satzung

Die durchgefiihrte ordentliche Generalversammlung wurde form- und fristgerecht einberufen.
Die jeweilige Tagesordnung wurde nicht ausreichend dokumentiert. Laut § 47 Absatz 1

Satz 2 muss jede Art der Abstimmung und deren Ergebnis in der Niederschrift festgehalten
werden. Die Wahl des Bevolimachtigten der Generalversammilung wurde nicht ordnungsge-
maf} angekundigt und protokolliert.

Im Grunderjahr 2020 fand keine ordentliche Generalversammlung statt. Hintergrund war die
Auseinandersetzung des Notares mit der Rechtspflegerin des Amtsgerichtes Ulm und der
Eintragung ins Genossenschaftsregister. Da die Genossenschaft zwar gegriindet aber noch
nicht eingetragen war, wurde keine ordentliche Generalversammlung abgehalten. Die Eintra-
gung ins Registergericht erfolgte am 13.04.2021.

Es ist festzustellen, das der Bevollméachtige der Generalversammlung in der Generalver-
sammiung am 13.08.2021, nicht entlastet wurde. Nach § 9 Abs. 1 des GenG Ubernimmt der
Bevollmachtige der Generalversammlung die Pflichten des Aufsichtsrates. Wir empfehlen
daher eine Entlastung des Bevollmachtigten der Generalversammlung vorzunehmen.
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Laut Satzung § 35 Abs. 2 wird eine gesetzliche Rucklage gebildet durch eine jahrliche Zu-
weisung von mind. 10 % des Jahresuberschusses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvor-
trags bzw. abziglich eines eventuellen Verlustvortrages, solange die Riicklage 10% der Bi-
lanzsumme nicht erreicht. In der ordentlichen Generalversammlung wurde nicht tiber die ge-
setzliche Rucklage beschieden. Es wurden 10% des Jahresiiberschusses der gesetzlichen
Rucklage zugewiesen. Um der Satzung mit dem § 35 Abs. 2 Rechnung zu tragen, empfehlen
wir eine eindeutige Protokollierung tber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt nach § 26 Abs. 1 der Vorstand. Wir empfehlen
die Wahl eines Versammiungsleiters fur die Durchfihrung der Generalversammlung, insbe-
sondere der Tagesordnung. Damit ist ein Interessenkonflikt bei dem Vorschlag der Entlas-
tung des Vorstandes entgegengewirkt.
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3. Die ertrags- und vermoégenswirtschaftliche Lage der

Genossenschaft

Nach den von der Genossenschaft aufgestellten Jahresabschliissen zum 31.12.2020 und
31.12.2021 stellen sich die wirtschaftlichen Verhaltnisse wie folgt dar:

Umsatzerldse

sonstige Ertrage

Betriebliche Ertrage gesamt
Material- und sonst. Einsatzkosten
Personalaufwendungen
Abschreibungen

Sonstige Aufwendungen

sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsaufwendung.

Ergebnis vor Steuern

Steuern vom Eink./Ertrag/Sonst.
Jahresliberschuss

Bilanzsumme

Anlagevermogen

Barguthaben

Riickstellungen

Fremdkapital

Ford., sonst. Verm.-gegenst. und Vorrite

TEUR
31.12.2020

250.214

3.100

253.313

56.544

47.489

8.299

63.593

49

103

77.334

18.027
59.307

101.124

32.861

28.608

35.913

28.745

13.872

TEUR
31.12.2021

247.902

4.137

252.039

21.631

36.392

15.186

105.712

354

72.763

20298
52.465

569.667

476.733

32.783

56.728

46.367

410.969

TEUR
Veranderung

-2.312
1.037
-1.275
-34912,65
-11.097
6.887
42.118
-49

251
-4.571

2271
-6.842

468.543
443.872
4.175
20.815
17.622

397.097
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Die Liquiditat stellt sich zum Jahresabschluss per 31.12 wie folgt dar:

31.12.2020 31.12.2021 Veranderung
Fllssige und Verfiigbare Mit-

tel € € €
Ford.a.Lul 28 1.442 1.414
sonst. Vermodgensgegen- 28.580 31.341 2.761
stande bis ein Jahr

Liquide Mittel 35.913 56.728 20.815
Gesamt 64.520 89.511 24.991
Kurzfristige 31.12.2020 31.12.2021 Veranderung
Verbindlichkeiten € € €
Verblk.aLul 9.744 10.295 551
Riickstellungen 28.745 46.337 17.592
sonst. Verblk. 3.824 9.354 5.530
Gesamt 42.314 65.986 23.673

Uber-/Unterdeckung im kurz-
fristigen Bereich 22.207 23.525 1.318

Die Genossenschaft steht auf einem stabilen wirtschaftlichen Fundament. Trotz Corona be-
dingten Einschréankungen, war die Genossenschaft immer in der Lage gewesen, ihre kurz-
fristigen Verbindlichkeiten aus eigenen Mittel zu tilgen.

Die Kampfkunst Kollegium eG wurde am 01.01.2020 gegriindet. Die Genossenschaft ent-
stand durch eine Umwandlung, wodurch kaum Griindungsnachfolgeaktivitaten notwendig

waren.

Der gemeinschaftliche Geschaftsbetrieb der Genossenschaft halt sich in dem der Satzung
§ 2 Abs. 3 festgelegten Rahmen.

Die Genossenschaft hat die Eigenschaft eines Dienstleistungs- und Serviceunternehmens.

Die Genossenschaft hat im Wirtschaftsjahr 2021 eine Wohnung mit dem Kaufpreis 389.000 €
erworben. Die Wohnung wird vergiinstigt an ein Mitglied der Genossenschaft vermietet.

Die Genossenschaft hat im Geschaftsjahr 2021 fur 15.500 € ein Fahrzeug erworben und ein

Fahrzeug geleast. Die Fahrzeuge werden den Mitgliedern zu Erflllung ihrer Aufgaben inner-
halb der Genossenschaft zur Verfligung gestellt.
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Die Steuerbescheide wurden beim zustandigen Finanzamt beantragt und lagen zum Zeit-
punkt der Prifung noch nicht vor.

4. Die Erfiillung des genossenschaftlichen Forderzwecks gemaR
§ 58 Abs. 1 Satz 3 GenG

Im Rahmen der Feststellung des Férderzwecks ist zu priifen, ob die Genossenschaft im Pri-
fungszeitraum grundsatzlich einen Férderzweck verfolgt hat. Genossenschaften sind nach §
1 Abs 1 GenG zwingend darauf gerichtet, den Erwerb oder die Wirtschaft ihrer Mitglieder
oder deren sozialen und kulturellen Belange durch gemeinsamen Geschéftsbetrieb zu fér-
dern.

Der Férderzweck der Genossenschaft gemaR § 1 GenG in Verbindung mit § 2 Abs. 1 der
Satzung, ist die Férderung des Erwerbs und der Wirtschaft der Mitglieder durch gemein-
schaftlichen Geschaftsbetrieb.

Die Mitgliederférderung kommt durch den gemeinsamen einheitlichen Auftritt, gemeinschaft-
lichem Verkauf und Einkauf von Dienstleistungen und dem gemeinschaftlichen Ankauf von
Waren und Gutern zum Ausdruck. Die Genossenschaft (ibernimmt anteilig Kosten fur Weiter-
bildungen und Informationsreisen. Des Weiteren stellt die Genossenschaft Fahrzeuge fur die
Mitglieder zur Verfugung, im Rahmen der Tatigkeit fur die Genossenschaft. Die im Eigentum
befindliche Wohnung wird an ein Mitglied der Genossenschaft verguinstigt vermietet.

Wir haben im Rahmen unserer Prifung keine Feststellung getroffen, dass die Einrichtung

und die Vermégenslage der Genossenschaft nicht den Férdergedanken gemaR § 1 GenG.
Entsprechen. Der Férderzweck ist gegeben.
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5. OrdnungsmaéRigkeit der Geschiftsfiihrung

Zur Prufung der Geschéftsfihrung wurden die organisatorischen Einrichtungen und Regelun-

gen, deren sich die Geschaftsfuhrung bei der Austibung der Leitungsfunktion bedient, unter-
sucht.

Die vorgenommenen Stichproben bestatigen insoweit, dass die Entscheidungen des Vor-
standes der Genossenschaft ordnungsgemaR durchgefiihrt werden. In der Unternehmenslei-
tung werden die verschiedenen Gesetze sowie die Satzung weitestgehend beachtet. Der
Mangel hinsichtlich des Bevollmachtigten der Generalversammlung sollte behoben werden.
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6. Zusammengefasstes Priifungsergebnis

Unsere Prufung der Geschaftsjahre vom
01.01.2020 - 31.12.2021

umfasste zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der OrdnungsmaRigkeit
der Geschaftsfuhrung die Einrichtungen, die Vermégenslage sowie die Geschaftsfilhrung der
Genossenschaft einschlieBlich der Fihrung der Mitgliederliste.
Die Beurteilung der wirtschaftlichen Verhaltnisse erfolgte unter Einbeziehung und kritischer
Wirdigung der uns vorgelegten Jahresabschlisse, fiir die der Vorstand die Verantwortung

tragt.

GemaR § 53 Abs. 1 GenG unterlagen die Jahresabschlisse keiner Jahresabschlusspriifung
im Sinne des HGB.

Die Mitgliederliste wird ordnungsgeman gefiihrt und aktuell ausgehandigt.

Im Rahmen unserer Prifung ergaben sich keine Hinweise darauf, dass die Einrichtungen der
Genossenschaft nicht dem Férdergedanken gemal § 1 GenG entsprechen.

Die Genossenschatft ist der Hinterlegungspflicht beim Bundesanzeiger nachgekommen.

Das Eigenkapital liegt im Berichtszeitraum per 31.12.2021 bei 112,4 T€ und die Bilanz-
summe bei 569,6 T€, dies entspricht einer Eigenkapitalquote von 19,7%.

Die Barliquiditat liegt zum 31.12.2021 bei 56,7 T€.

Die Ertragslage im Berichtszeitraum 01.01.2020 — 31.12.2021 liegt im positiven Bereich.
Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat/Generalbevollmachtigter
der Genossenschaft geméaR § 58 Abs. 4 GenG in gemeinsamer Sitzung unverziiglich nach
Eingang des Prifungsberichts zu beraten.

Wir bitten den Vorstand den Prifungsbericht bei der Einberufung der nachsten Generalver-

sammlung als Gegenstand der Beratung und moglichen Beschlussfassung gemaR § 59 Abs.
1 GenG anzukindigen.
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Geman § 59 Abs. 2 GenG hat sich der Aufsichtsrat/Bevoliméchtigter der Generalversamm-
lung tber wesentliche Feststellungen oder Beanstandungen der Priifung zu erkldren.

Dessau-Roflau, 03.08.2022

Lmd meungsv% ;;F
| % R T /
%, i . ’ / f-m M T
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Anlagen



Kampfkunst Kollegium eG

Bilanz zum 31.12.2021

A. Anlagevermoégen
. Immaterielle Vermogensgegenstinde

1.

Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen

2. Geschiifts- oder Firmenwert

Geleistete Anzahlungen

. Sachanliagen

1.

Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschl. d. Bauten a. fremden Grdst.

2. Technische Anlagen und Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsaustattung
Geleistete Anzahlungen u. Anlagen im Bau

Ill. Finanzanlagen

1.

¥

Anteile an verbundenen Unternehmen

2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen
3.
4. Ausleihungen an Unternehmen, mit denen

Beteiligungen

ein Beteiligungsverhiltnis besteht
Geschifisguthaben bei Genossenschaften
Wertpapiere des Anlagevermégens
Sonstige Ausleihungen

Anlagevermdégen insgesamt

B. Umlaufvermogen
l. Vorrite

1.

Eall ol

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen
Fertige Erzeugnisse und Waren

Geleistete Anzahlungen

ll. Forderungen, sonst. Vermégensgegenstinde

1.
2
3.

Forderungen aus Liefg. / Leistg.

Riicksténdige féllige Einzahlg, Auf Geschiftsanteile
Forderungen gegen Unternehmen, mit denen

ein Beteiligungsverhltnis besteht

Sonstige Vermogensgegenstinde

IV. Kassenbestand, Bundesbhankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungsposten
D. Nicht durch Eigenkapital gedecketer Fehlbetrag

Summe der Aktivseite

Geschiftsjahr Euro

7.676,04
0,00
0,00

409.977,00
0,00

56.780,00
2.300,00

7.676,04

Vorjahr Euro

11.491,04
0,00
0,00

11.491,04

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

469.057,00

0,00

0,00

0,00
19.070,00
2.300,00

21.370,00

0,00
0,00
3.250,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

476.733,04

32.861,04

1.441,70
0,00

0,00
31.341,26

3.250,00

0,00
0,00
3.570,00
0,00

3.570,00

32.782,96

27,80
0,00

0,00
28.579,80

28.607,60

56.728,34
172,57
0,00

569.666,91

35.912,89
172,57
0,00

101.124,10




Kampfkunst Kollegium eG

Gewinn- und Verlustrechnung 2021

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

16.

17.
18.
23,

24,
25.

26.

Umsatzerlose

Erhohung oder Verminderung des Bestandes
an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
Andere aktivierte Eigenleistungen

. Sonstige betriebliche Ertrége

Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und flir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Rohergebnis
Personalaufwand
a) Lohne und Gehilter
b) Sonstige Abgaben und Aufwendungen fur

Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
-- davon flir Altersversorgung

Abschreibungen

a) auf immaterielle Vermogensgegenstinde
des Anlagevermégens und Sachanlagen

b) auf Vermégensgegenstinde des Umlaufvermégens,
soweit diese die in der Genossenschaft iiblichen
Abschreibungen tiberschreiten

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis
Ertrige aus Beteiligungen, Geschiftsguthaben
-- davon aus verbundenen Unternehmen
Ertrdge aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens
-- davon aus verbundenen Unternehmen
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige
-- davon aus verbundenen Unternehmen
Ertrige aus Gewinngemeinschaft, Gewinn-
und Teilgewinnabfihrungsvertrédgen
Abschreibungen auf Finanzanlagen
und Wertpapiere des Umlaufvermogens
-- davon aus verbundenen Unternehmen
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
-- davon aus verbundenen Unternehmen

Finanzergebnis

Steuern von Einkommen und Ertrag

Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresiiberschuf / Jahresfehlbetrag (-)

Gewinnvortrag / Verlustvortrag (-)
Einstellung in die Riicklagen
Entnahme aus den Riicklagen

Bilanzgewinn / Bilanzverlust (-)

18.157,51
3.473,58

25.524,22

10.868,01

Geschiftsjahr Euro

Vorjahr Euro

0,00

15.185,79

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
354,23

0,00

247.901,92 250.213,54
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
4.136,59 3.099,91
42.003,53

14.540,21

21.631,09 56.543,74
230.407,42 196.769,71
35.271,01

12.217,92

0,00

36.392,23 47.488,93
8.299,29

0,00

15.185,79 8.299,29
T05.711,70 63.593,21
73.117,70 77.388,28
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

49,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

103,17

0,00

-354,23 -54,17
20.298,00 18.027,00
52.465,47 77.334,11
558,00 120,00
51.907,47 59.187,11
0,00 0,00
-5.190,70 0,00
0,00 0,00
46.716,77 59.187,11




Kampfkunst Kollegium eG

A. Eigenkapital

. Geschiftsguthaben
1. der verbleibenden Mitglieder
2. der ausgeschiedenen Mitglieder
3. aus gekiindigten Geschiftsanteilen

Riicksténdige fillige Pflichteinzahlungen auf
Geschiftsanteile

II. Kapitalriicklage

lll. Ergebnisriicklagen
1. Gesetzliche Riicklage
davon aus Bilanzgewinn Vorjahr
davon aus Jahresiiberschufl Geschaftsjahr
2. Andere Ergebnisriicklagen
davon aus Bilanzgewinn Vorjahr
davon aus Jahrestiberschuff Geschéftsjahr
fiir das Geschiftsjahr entnommen
3. Sonderriicklage nach §17 Abs. 4 DMBIG
davon im Geschiéftsjahr eingestellt
fiir das Geschéftsjahr entnommen

IV. Bilanzgewinn / Bilanzverlust
Gewinnvortrag / Verlustvortrag
Jahresiiberschuf / Jahresfehlbetrag
Einstellung in / Entnahme aus Riicklagen
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag

AW N =

Eigenkapital insgesamt

B. Nachrangiges Kapital

C. Sonderposten mit Riicklageanteil
aufgrund § 6b EStG

aufgrund steuerl. Sonderabschreibungen
aufgrund von Investitionszuschiissen
Sonstige Sonderposten

& R

D. Riickstellungen
1. Riickstell. f. Pensionen u. &hnl. Verpflichtungen
2. Steuerriickstellungen
3. Sonstige Riickstellungen

E. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen u. Leistungen
Verbindlichkeiten aus Vermietung

Sl Sl

Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht
7. Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit

F. Rechnungsabgrenzungsposten

Summe der Passivseite

Geschiftsjahr Euro

5.600,00
0,00
0,00

0,00 )

10.676,09
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

49.368,52
46.716,77
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
37.836,94
8.500,00

5.600,00

Vorjahr Euro

5.200,00
0,00
0,00

5.200,00

0,00

10.676,09

0,00 )

-1.547,10

0,00
0,00 )
0,00 )

0,00
0,00 )

)
0,00 )
0,00

0,00)
0,00)
0,00

-4.333,20
59.187,11
0,00
0,00

96.085,29

54.853,91

112.361,38

58.506,81

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Verbindlichkeiten gegeniiber anderen Kreditgebemn

391.319,20
0,00
10.295,44
0,00

0,00

0,00
9.353,95

0,00
0,00

46.336,94

0,00
21.045,44
7.700,00

28.745,44

410.968,59

303,64
0,00
0.744,08
0,00
0,00

0,00
3.824,13

0,00)
0,00 )
13.871,85

0,00

0,00

569.666,91

101.124,10




(1) Die nachstehenden Bedingungen gelten fir alle Prifungen und Beratungen der Unternehmen, die dem Verband als Mitglieder
angehdren, sowie flr alle sonstigen Tatigkeiten des Verbandes gegeniber seinen Mitgliedern, soweit nicht etwas anderes
ausdriicklich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist. Sie gelten sinngeman fiir Auftrdge von Mitgliedern in anderer
Rechtsform und von Organisationen, die Miiglied des Verbandes sind.

(2) Werden im Einzelfalle ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch zwischen dem Verband und Dritten begriindet, so gelten
auch gegeniiber soichen Dritten die nachstehenden Beziehungen, soweit sie anwendbar sind, inshesondere Ziffer 7.

g und

n Titigkeiten

(1) Die gesetzliche Prifung erstreckt sich gemas § 53 GenG auf die Einrichtung, die Vermégenslage und die Geschafisfiihrung der
Genossenschaft. Der Umfang einer sonstigen Priifung, Beratung oder sonstigen Tatigkeit richtet sich nach der getroffenen
Vereinbarung. Bei Sonderpriifungen, die durch den Verbandsvorstand angeordnet sind, nach den vom Verband seinen Mitarbeitern
erteilten Weisungen.

(2) Die Prufungen, Beratungen und sonstigen Tatigkeiten werden nach den Grunds&tzen ordnungsgeméaRer Berufsausiibung
ausgefihri.

(3) In Einzelféllen kann sich der Verband anderer sachversténdiger Personen bedienen. Diese werden entsprechend diesen
Bedingungen analog verpfiichtet.

(4) Gegenstand der Prifung ist in der Regel nicht die Vornahme von Einzeluntersuchungen zur Aufdeckung von unerlaubten
Handlungen und sonstigen UnregelmaRigkeiten, soweit sich nicht aus der Natur der Priifung etwas anderes ergibt oder eine andere
schriftliche Vereinbarung getroffen wird. Gegenstand der Prufung sind in der Regel auch nicht Einzeluntersuchungen hinsichtlich der
Einhaltung steuerrechtlicher und anderer Vorschriften, z.B. des Arbeits-, Wetthewerbs- und AuBenwirtschafisrechts, sowie die
Feststellung, ob Subventionen, Zulagen oder sonstige Verginstigungen in Anspruch genommen werden kénnen.

(5) Gegenstand der Prifung, Beratung und sonstigen Tétigkeit ist die zu erbringende Leistung, nicht ein bestimmter wirtschaftlicher
Erfolg.

(6) Andert sich nach Abgabe der abschliefenden AuRerungen des Verbandes die Rechtslage, so ist er nicht verpflichtet, das Mitglied
auf solche Anderungen, oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen.

(7) Die gesetzliche und wirtschafiliche Verantwortung der juristischen Verireter und der Organe der Mitglieder wird durch die
Tatigkeiten des Verbandes nicht veréandert.

kldrungs

(1) Der Vorstand des Mitglieds ist verpfiichiet, dass dem Verband - auch ohne dessen besondere Aufforderung - alle fir die
Ausflhrung der Prifungen und sonstigen Aufirage bzw. Tatigkeiten, notwendigen Unterlagen rechtzeitig und vollstandig vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgéngen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Durchfilhrung der Prifung oder des
Aufirages von Bedeutung sein konnen. Dies gilt auch fur die Unterlagen, Vorgénge und Umsténde, die erst wéhrend der Tatigkeit des
Verbandes bekanntwerden.

(2) In besonderen Fallen hat der Verband das Recht, Auflagen zu erteilen. Dies gilt insbesondere zur Sicherstellung des gesetzlichen
Férderaufirages und zur Vermeidung oder Bewaltigung von Uniernehmenskrisen.

(3) Der Vorstand des Mitglieds ist verpflichtet, die Vollstandigkeit der vorgelegien Unterlagen und der gegebenen Auskiinfie und
Erklarungen in einer vom Verband formulierten schrifilichen Erklarung (Volisténdigkeitserklarung) zu bestatigen.

Das Mitglied steht dafiir ein, dass alles unterlassen wird, was die Unabhangigkeit der Mitarbeiter desVerbandes oder vom Verband
beauftragter Fachpersonen geféhrden kénnte. Dies gilt insbesondere fiir Angebote auf Anstellung und fur Angebote, Auftrage auf
eigene Rechnung zu Ubernehmen.

(1) Bei Prajungsauftragen wird der Bericht schriftlich erstatiet. Erklarungen des Prifers aulerhalb des Prifungsberichis sind stets
vorlaufig.

(2) Mandliche Erklarungen und Auskinfte des Verbandes sind unverbindlich. Dies gilt auch insoweit der Verband die Ergebnisse
seiner Tatigkeit lediglich (vorldufig, als Entwurf oder Kurzdarstellung) schriftlich zusammenfant.

(1) Die Weitergabe von Prifberichten oder Teilen daraus, Gutachien und sonstigen Stellungnahmen durch das Mitglied an einen
Dritten, bedarf der schrifilichen Einwilligung des Verbandes, soweit sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Einwilligung zur
Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt.

(2) Gegenaber Dritten haftet der Verband im Rahmen von Ziff. 7 nur, wenn die Voraussetzungen von Zif. 6 Abs.1 und Ziff. 5 gegeben
sind.

(3) Die Verwendung von Priifungsergebnissen oder Stellungnahmen des Verbandes zu Werbe- oder werbeshnlichen Zwecken sind
unzuléssig.

(1) Die Haftung des Verbandes richtet sich fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art bei allen gesetzlichen Pflichtpriifungen nach §62
GenG bzw. nach § 323 HGB, soweit in gesetzlichen Sondervorschrifien nichts anderes bestimmt ist.



(2) In allen anderen Féllen haftet der Verband, soweit in gesetzlichen Sondervorschrifien nichis anders bestimmt ist, bis zu einem
Betrage von 1.000.000,00 EUR je Schadensfall.

(3) Als einzelner Schadensfall ist die Summe der Schadensersatzanspriiche eines Anspruchsberechtigten zu verstehen, die sich aus
ein und demselben VerstoB ergeben. Hierbei gilt mehrfaches, auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder
Unierlassen als einheitlicher VerstoR, wenn die betrefienden Angelegenheiten miteinander in rechilichem oder wirtschafilichem
Zusammenhang stehen. Als einzelner Schadensfall gelten ferner auch alle Verstsse, die bei einer Prifung oder bei einer sonstigen
Leistung (fachlich als einheitliche Leistung zu wertender abgrenzbarer beruflicher Tatigkeit) von einer Person oder von mehreren
Personen begangen worden sind. Gleiches gilt auch im Falle mehrerer Anspruchsberechtigter.

(4) Fur Schaden, die im Rahmen mehrerer gleichartiger Prifungen oder gleichartiger einheitlicher Leistungen aufgrund mehrerer auf
dem gleichen fachlichen Fehler beruhenden VerstdRe allen Anspruchsberechtigien entstanden sind, hafiet der Verband:

° bei gesetzlichen Prifungen bis zur Hohe des Doppelten der gesetzlich vorgeschriebenen Haftsumme

© bei allen anderen Prifungen und sonstigen Téatigkeiten, soweit gesetzlich zuléssig, bis zur Héhe von 1.000.000.- EURO.
ohne Ricksicht darauf, ob der Schaden durch VerstdRe in einem Jahr oder in mehreren Jahren verursacht worden ist.
In den Fallen, in denen der Verband einen sachverstandigen Dritten mit der Ausfiihrung von ,Tatigkeiten im eignen Namen* betraut,
haftet der Verband nur fir Verschulden bei der Auswahl des Dritten.

(5) Schadensersatzanspriiche verjéhren geman § 62 Abs. 6 GenG in drei Jahren. Soweit § 62 GenG nicht anwendbar ist, kann ein
Schadensersatzanspruch nur innerhalb einer Ausschlussfrist von drei Jahren nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis geltend
gemacht werden. Der Anspruch erlischt, wenn trotz entsprechenden schrifilichen Hinweises des Verbandes nicht innerhalb einer Frist
von sechs Monaten ab Erhalt der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben wird.

1if1
Wil

(1) Eine nachtragliche Anderung oder Kirzung des durch den Verband gepriften und mit einern Bestétigungsvermerk versehenen
Abschlusses oder Lageberichtes bedarf, auch wenn eine Verdffenilichung nicht stattfindet, der schriftlichen Einwilligung des
Verbandes.

(2) Hat der Verband einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis auf die durch den Verband durchgefihrie Priffung im
Lagebericht oder, an anderer fur die Offentlichkeit bestimmten Stelle, nur mit schrifilicher Einwilligung des Verbandes und mit dem von
ihm genehmigten Wortlaut zulsssig.

(3) Widerruft der Verband einen Bestétigungsvermerk, so darf der Bestatigungsvermerk nicht mehr verwendet werden. Hat das
Mitglied den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat es allen diesen Bestatigungsvermerk erhaltenten Stellen, den Widerruf in
geeigneter Form mitzuteilen.

(1) Der Verband und seine Beauftragten sind berechtigt, bei allen Beratungen und sonstigen Tatigkeiten, insbesondere bei der
Beratung in Einzelfragen, wie auch im Falle der Dauerberatung, die vor dem Mitglied genannten Tatsachen und sonstigen Angaben
als richtig und vollstéindig zugrunde zu legen. Der Verband bzw. seine Beaufiragten haben jedoch das Mitglied auf von ihnen
festgestellte Unrichtigkeit hinzuweisen.

(2) Ein Aufirag (z. B: Steuerberatungsauftrag, Rechtsberatungsauftrag) umfaRi nicht die zur Wahrung von Fristen erforderlichen
Handlungen, es sei denn, dass sich der Verband hierzu ausdriicklich verpflichtet hat. in diesem Falle hat das Mitglied dem Verband
bzw. sein Beauftragen alle fur die Wahrung von Fristen wesentliche Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide / Klageschriften, so
rechizeitig vorzulegen, dass eine ordnungsgemafe Bearbeitung zu gewéhrleisten ist.

(1) Der Verband und die fiir ihn tatigen Personen sind verpflichtet, iiber alle Tatsachen, die ihnen im Zusammenhang mit ihrer Tatigkeit
bekannt werden, geméan § 62 GenG oder vergleichbare Bestimmungen Stillschweigen zu bewahren, soweit der Verband nicht zur
Weitergabe solcher informationen befugt ist.

(2) Der Verband ist befugt, ihm anvertraute pesonenbezogene Daten im Rahmen der Zweckbestimmung zu verarbeiten, oder durch
Dritte verarbeiten zu lassen.

(1) Der Verband hat neben seiner Gebtihren- und Honorarforderung, Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen. Die geseizliche
Umsatzsteuer wird zusatzlich berechnet. Naheres regelt eine Gebiihrenordnung.

(2) Der Verband kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und Auslagenersatz verlangen.

(3) Der Verband ist vorbehaltlich einer anderen Regelung berechtigt, die Gebithren und Honorare einschlieRlich des Auslagenersatzes
im Banklastschriftverfahren zu erheben.

£9

Der Verband bewahrt, die im Zusammenhang mit der Durchfiihrung der Prifung und Erledigung sonstiger Auftrage ihm Ubergebenen
und von ihim selbst angefertigten Unterlagen sieben Jahre auf.

ache Klausel uind

serichtsstand

(1) Soliten Teile dieser Bedingungen ganz oder zum Teil nichtig sein, ist deshalb nicht die gesarnte Vereinbarung nichtig. Die nichtigen
Teile sind dann so auszulegen, wie dies einem Mitgliedschafisverhalinisses tblicherweise entspricht,

(2) Der Gerichtsstand ist der Sitz des Verbandes.

Wolfgang Annecke Rolf Graser
Vorstand Vorstand



